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CONTRACTACIO D’UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA PER A L’AREA D’ADMINISTRACIO.

Donada la quantitat de volum de treball que esta assumint I'area administrativa d’EUPV, se’ns
fa necessaria la contractacié d’un/a auxiliar administratiu/va per poder fer front a la correcta
gestié de I'organitzacié dintre de les possibilitats economiques de les que disposem.

Es per aixd que acordem convocar un concurs per tal d’ocupar un lloc d’auxiliar administratiu/va
per a la seu d’'EUPV, amb les seglients caracteristiques:

1.- Perfil: Auxiliar Administratiu/va
2.- Remuneracions (cost): Jornada completa i sou brut anual segons conveni del sector.

3.- Condicions del contracte: 35 hores setmanals en jornada completa. La durada del contracte
des del 16 de setembre del 2019 fins la finalitzacié de I'actual legislatura autonomica.

4.- Requisits:

-Estar afiliat/da a EUPV en AC.

-Coneixement de valencia i castella, oral i escrit.
-Coneixements informatics.

-Coneixement de I'estructura organica d’EUPV.
-Coneixements en gestid i administracio.
-Experiéncia en treball administratiu.

5.- Seleccié del personal:

Es constituira un Tribunal de 3 membres (la cap d’administracié d’EUPV i dos membres de I’Area
Interna).

Es convocara un procés obert a la militancia tal i com determinen els Estatuts d’EUPV.

El procés de seleccié tindra dos parts: una primera d’avaluacié dels merits que s’han de fer
constar als curriculums que s’envien amb la documentacié acreditativa adient i una segona on
es realitzaran les proves practiques que establisca el Tribunal per a comprovar la capacitat de
les persones que concursen i I’entrevista personal.
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El termini de presentacid de les sol-licituds per a participar i la presentacié dels curriculums és
durant tot el mes d’agost i fins el 4 de setembre.

6.- Criteris de puntuacié (maxim 25 punts):

-Formacié reglada per al treball administratiu: fins a 5 punts.
-Coneixement del valencia: fins a 5 punts.

-Coneixements informatics: fins a 5 punts.

-Experiéncia en el treball administratiu: fins a 5 punts.

-ldoneitat per al lloc de treball (entrevista): fins a 5 punts.

CONTRATACION DE UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO/VA PARA EI AREA DE ADMINISTRACION.

Dada la cantidad de volumen de trabajo que estd asumiendo el area administrativa de EUPV, se
nos hace necesaria la contratacidon de un/a auxiliar administrativo/va para poder hacer frente a
la correcta gestién de la organizacion dentro de las posibilidades econdmicas de las que
disponemos.

Es por eso que acordamos convocar un concurso para ocupar un lugar de auxiliar
administrativo/va para la sede de EUPV, con las siguientes caracteristicas:

1.- Perfil: Auxiliar Administrativo/va
2.- Remuneraciones (coste): Jornada completa y sueldo bruto anual segtin convenio del sector.

3.- Condiciones del contrato: 35 horas semanales en jornada completa. La duracion del contrato
desde el 16 de septiembre del 2019 hasta la finalizacién de la actual legislatura autonémica.

4.- Requisitos:
-Estar afiliado/*da a EUPV en AC.

-Conocimiento de valenciano y castellano, oral y escrito.
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-Conocimientos informaticos.

-Conocimiento de la estructura orgdnica de EUPV.
-Conocimientos en gestién y administracion.
-Experiencia en trabajo administrativo.

5.- Seleccién del personal:

Se constituird un Tribunal de 3 miembros (la jefa de administracion de EUPV y dos miembros del
area Interna).

Se convocard un proceso abierto a la militancia tal y como determinan los Estatutos de EUPV.

El proceso de seleccién tendra dos partes: una primera de evaluacion de los méritos que se
tienen que hacer constar en los curriculums que se envian con la documentacién acreditativa
adecuada y una segunda donde se realizardn las pruebas prdacticas que establezca el Tribunal
para comprobar la capacidad de las personas que concursan y la entrevista personal.

El plazo de presentacién de las solicitudes para participar y la presentacién de los curriculums
es durante todo el mes de agosto y fines el 4 de septiembre.

6.- Criterios de puntuacién (maximo 25 puntos):

-Formacién reglada para el trabajo administrativo: hasta 5 puntos.
-Conocimiento del valenciano: hasta 5 puntos.

-Conocimientos informaticos: hasta 5 puntos.

-Experiencia en el trabajo administrativo: hasta 5 puntos.

-Idoneidad para el puesto de trabajo (entrevista): hasta 5 puntos.



